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Sefior (a)
Director {(a}
Presente.-

Asunto  : Culminacién de contrato CAS D.L 1057 - Periodo 2018

Referencia: Oficio Muitiple N° 099-2018-MINEDU /DVGP/DIGEBR

Tengo el agrado de dirigirme a usted e im”‘rn'*'w a todos los
Directores de las Instituciones Educativas ¢ L ?mnada Escolar Completa (JEC) y otros,
t

que cuenten con contrato b&;w el régimen laboral N°® 1057 en la mod: E iad CAS, que

en representacion del Director de la Unidad de Gestion Educativa Local La Jova,
deberén baio Vesw@naz&%ﬁ}éﬁaf? administrativa v funcional al dia de hov 19 v 20 de

diciembre del 2@@8 notificar mediante memorando LA CULMINACION DE
CONTRATO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018, remitiéndose de manera directa

copia del cargo ort ggz‘na(i del memorando a la Oficina de Personal (registrando la firma,
08 firma, fe ~h a v hora de notificacion).

Asimismo poner de conocimiento que para el afio lectivo "f}EG solo
se dard continuidad laboral al PERSON/ ai, DE VIGILANCIA v proceder con el
tramite de continuidad laboral dentro de los 03 dias habiles de enero uci 2019
adjuntando (Solicitud de ampliacion de addenda, DN, ficha de evaluacion trimestral
y adenda anterior a le fecha de contrato) vy se dispone que a partir del 01 de enero del
2019 el retorno de todo el personal rotativo quicnes cuente con este servicio.

Stn ofro particular, aprovecho la ocasion  para reiterarle los
sentimientos de mi especial co

&..‘m.cﬁ.z”m v estima personal.
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